
 



 
Привести в соответствии нор-

мативно – правовыми актами 

информацию о деятельности 

образовательной организации, 

размещенной на информацион-

ных стендах в помещении ор-

ганизации, на официальном 

сайте организации в сети «Ин-

тернет» 

 

 

- плана финансово-хозяйственной деятель-

ности 

25.01.2020 

 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Федорук М.Н., доку-

ментовед 

План финансово-

хозяйственной деятельности 

размещен в разделе «Мате-

риально-техническое обес-

печение» 

 Выполнено  

20.01.2020 

 

 

- информации об учебных планах реализу-

емых образовательных программ с прило-

жением их копий 

21.01.2020 

 

Учебный план, календарный 

учебный график  размещены 

в «Сведениях об образова-

тельной организации» в 

подразделе «Образование» 

Выполнено 

21.01.2020 

- информации о календарном учебном гра-

фике с приложением копий 

25.01.2020 Выполнено 

25.01.2020 

- информации о методических и иных до-

кументах, разработанных образовательной 

организацией для обеспечения образова-

тельного процесса 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

На официальном сайте ДОУ 

размещено: 

- Устав МАДОУ № 43 (но-

вая редакция),  

- Коллективный договор,  

- Правила внутреннего рас-

порядка обучающихся, 

- Кодекс профессиональной 

этики работников МАДОУ 

№ 43,  

- Правила внутреннего тру-

дового распорядка работни-

ков МАДОУ № 43,  

- Положения: по оплате тру-

да работников; клуб помощ-

ников воспитателей; о кор-

рекционно-образовательной 

программе для детей с ТНР 

в условиях логопункта; о 

порядке рассмотрения об-

ращения граждан; о рабочей 

программе МАДОУ № 43; 

об индивидуальной адапти-

рованной программе для 

воспитанников с ОВЗ, в т.ч. 

для детей-инвалидов; о 

ПМПК; о публичном докла-

де; об организации питания 

сотрудников; о работе со 

сведениями, составляющи-

ми коммерческую и слу-

жебную тайну; порядок 

приема на обучение; о вы-

Выполнено  

21.02.2020 



явлении фактов жестокого 

обращения с воспитанника-

ми МАДОУ № 43; о доку-

ментообороте; о комиссии 

по служебным расследова-

ниям; о порядке обработки и 

защиты персональных дан-

ных; о расследовании 

несчастных случаев; о Сове-

те профилактики; об инди-

видуальном-

образовательном маршруте; 

об испытательном периоде 

педагогического персонала; 

об организации трехступен-

чатого административно-

общественного контроля 

над состоянием охраны тру-

да; об уполномоченном лице 

по охране труда; об услови-

ях принятия на работу; о 

комиссии по противодей-

ствию коррупции; о музей-

ной комнате быта; о дне 

открытых дверей; о методи-

ческом кабинете; о порядке 

аттестации педагогических 

работников с целью под-

тверждения соответствия 

занимаемой должности; об 

административном контро-

ле; об организации контроля 

за исполнением документов; 

о наставничестве; о Граж-

данской обороне; о коман-

дировках; о сайте; об общем 

родительском собрании; о 

Совете Учреждения; об ад-

министративном совещании 

при заведующем; о комис-

сии по тарификации и опти-

мизации штатного расписа-

ния; о Бракеражной комис-

сии; об уполномоченном на 

решение задач в области ГО; 

об организации работы по 



охране труда; об учетной 

политике; о добровольных 

пожертвованиях, о языке 

обучения и воспитания. 

- информации о реализуемых образова-

тельных программах, в т.ч. об адаптиро-

ванных образовательных программах, с 

указанием учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, преду-

смотренных соответствующей образова-

тельной программой 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

 

- 22 дополнительных обра-

зовательных программы, 

включая адаптированную 

образовательную программу 

размещены на сайте ДОУ в 

разделе «Реализуемые обра-

зовательные программы». 

Перечень Дополнительных 

образовательных программ: 

«Играем и моделируем в 

LigroGame, Детская студия 

«Малыш-ТВ», 3D ручка – 

Винтики и Шпунтик в про-

фессии, Биоквантум, В гос-

тях у сказки, Волшебные 

палочки, Глиняная сказка, 

Детский сад – Наукоград, 

Маленький гений, Новига-

тум – в мире профессий, 

Папье – маше, Путешествие 

в мир декораций, Мульт-

студия песни и танца Раду-

га, Умная пчела, Шахматы: 

там клетки черные и белые, 

Шерстяные чудеса, Я-гений, 

Ткацкие мотивы, Фольклор-

ный кружок Веретенце, Ра-

бочая коррекционно-

образовательная программа  

для детей дошкольного воз-

раста с ТНР в условиях ло-

гопедического пункта ДОУ;  

Программа дополнительно-

го образования «С чего 

начинается Роди-

на»;Программа профилак-

тической направленности 

«Приходите юные таланты»  

Выполнено 

21.02.2020 



- информации о численности обучающихся 

по реализуемым образовательным про-

граммам за счет бюджетных ассигнований 

и по договорам об образовании за счет 

средств ФЛ и/или ЮЛ, о языках, на кото-

рых осуществляется образование (обуче-

ние) 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

Информация о численности 

обучающихся по реализуе-

мым образовательным про-

граммам за счет бюджетных 

ассигнований и по догово-

рам об образовании за счет 

средств ФЛ и/или ЮЛ, о 

языках, на которых осу-

ществляется образование 

(обучение) размещена на 

сайте ДОУ в разделе «Обра-

зование» 

Выполнено 

22.01.2020 

 

- информации о наличии специальных тех-

нических средств обучения коллективного 

и индивидуального пользования для инва-

лидов и лиц с ОВЗ 

31.01.2020 

 

Информация  о наличии 

специальных технических 

средствах обучения коллек-

тивного и индивидуального 

использования для инвали-

дов и лиц с ОВЗ размещена 

в разделе «Материально – 

техническое обеспечение и 

оснащение образовательно-

го процесса». 

Выполнено и 

 обновлено  

по состоянию на 

09.06.2020г. 

- информации об объеме образовательной 

деятельности, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет бюджет-

ных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов РФ, местных бюдже-

тов, по договорам об образовании за счет 

средств ФЛ и/или ЮЛ 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

Информация об объеме об-

разовательной деятельности, 

финансовое обеспечение 

которой осуществляется за 

счет бюджетных ассигнова-

ний федерального бюджета, 

бюджетов субъектов РФ, 

местных бюджетов, по до-

говорам об образовании за 

счет средств ФЛ и/или ЮЛ 

размещена в разделе «Фи-

нансово-хозяйственная дея-

тельность» 

Выполнено 

21.02.2020 

 - информации о поступлении финансовых 

и материальных средств и об их расходо-

вании по итогам финансового года 

24.01.2020 

 

 Информация размещена в 

разделе «Материально-

техническое обеспечение» в 

подразделе «Отчеты о ре-

зультатах деятельности» 

Выполнено  

24.01.2020 

Ввести на официальном сайте ДОУ разде-

лы, отражающих деятельность ДОУ 

(Уральская инженерная школа, Часто зада-

ваемые вопросы) 

 

24.01.2020 

 

Введены на официальном 

сайте ДОУ разделы, отра-

жающие деятельность ДОУ 

(Уральская инженерная 

школа, Часто задаваемые 

Выполнено 

24.01.2020 



вопросы) 

Обеспечить обновление (актуализацию) 

информации об организации, осуществля-

ющей образовательную деятельность, раз-

мещенной на официальном сайте ДОУ.  

Постоянно 

 

По мере актуализации ин-

формации. 

Обновляется 

 постоянно 

Провести анкетирование родителей (закон-

ных представителей) воспитанников «Ра-

бота сайта ДОУ: полнота и доступность» 

1 квартал 2020 Проведен опрос родителей 

по гугл-форме «Работа сайта 

ДОУ: полнота и доступ-

ность». Опрос прошли 122 

родителя. 

Выполнено 

04.03.2020 

Провести семинар с педагогическими ра-

ботниками ДОУ «Устройство сайта ДОУ: 

открытость и доступность информации» 

1 квартал 2020 

 

Семинар проведен, в рамках   

педагогического часа 

18.03.2020г. 

Выполнено 

18.03.2020 

Обеспечить наличие на офици-

альном сайте информации о  

дистанционных способах об-

ратной связи и взаимодействие 

с получателями услуг и их 

функционирование. 

 

Осуществить взаимодействия с получате-

лями образовательных услуг по телефону, 

по электронной почте, с помощью элек-

тронных сервисов, предоставляемых на 

официальном сайте организации в сети 

Интернет, в том числе наличие возможно-

сти внесения предложений, направленных 

на улучшение работы организации, улуч-

шению механизмов обратной связи, увели-

чение числа посещений сайта ДОУ, техни-

ческой возможности выражения получате-

лем услуг мнения о качестве условий ока-

зания услуг путем: 

 

- Обновить электронный сервис обращения 

граждан (отзывов, предложений, жалоб) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.01.2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Федорук М.Н., доку-

ментовед 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обновлен электронный сер-

вис обращения граждан (от-

зывов, предложений, жалоб) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнено  

15.01.2020 

- Наполнить раздел «Часто задаваемые во-

просы» 

 

31.01.2020 

 

Раздел «Часто задаваемые 

вопросы» на сайте ДОУ 

наполнен 

Выполнено,  

Обновляется си-

стематически 

(последнее об-

новление 

05.03.2020) 

- Повторно разместить информацию о спо-

собах взаимодействия с администрацией 

ДОУ (номера телефонов, ссылка на офици-

альный сайт ДОУ, инструкция по исполь-

зованию электронного сервиса для обра-

щения граждан) в холле детского сада, в 

приемных   групповых помещений. 

 

25.01.2020 

 

 Размещена информация о 

способах взаимодействия с 

администрацией ДОУ (но-

мера телефонов, ссылка на 

официальный сайт ДОУ, 

инструкция по использова-

нию электронного сервиса 

для обращения граждан) в 

холле детского сада, в при-

Выполнено 

25.01.2020 



емных групповых помеще-

ний. 

- Довести информацию до родительского 

сообщества с целью привлечения родите-

лей (законных представителей) воспитан-

ников к интерактивному общению для об-

ратной связи. 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

Информация доведена до 

родительского сообщества с 

целью привлечения родите-

лей (законных представите-

лей) воспитанников к интер-

активному общению для 

обратной связи через роди-

тельские чаты в  WhatsApp, 

официальный сайт ДОУ 

Выполнено до 

28.02.2020г. 

- Обеспечить процесс сбора, обработки 

обращений, информации, предложений, 

поступающих от граждан. 

Постоянно  Поступившая информация 

от граждан обрабатывается 

по мере поступления. 

Выполнено 

Усилить работу по популяриза-

ции официального сайта 

bus.gov.ru на официальном сай-

те ДОУ 

Разместить на главной странице в разделе 

«Независимая оценка качества условий 

оказания услуг»: 

 

- ссылки на официальный сайт bus.gov.ru 

 

 

 

 

 

16.01.2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Федорук М.Н., доку-

ментовед 

 

 

 

 

 

Размещена гиперссылка на 

официальный сайт 

bus.gov.ru 

 

 

 

 

Выполнено 

16.01.2020 

- план по итогам НОК в 2019 году 25.01.2020 План по итогам НОК в 2019 

году размещен. 

Выполнено 

25.01.2020 

- отчеты по итогам НОК в 2019 году 

 

до 10.06.2020, 

до 20.11.2020 

 

Отчет по итогам НОК в 

2019г. за первое полугодие 

размещен 10.06.2020г. 

Выполнено 

10.06.2020 

- разместить баннер и гиперссылку с при-

глашением оставить отзыв на официальном 

сайте bus.gov.ru 

16.01.2020 Размещена гиперссылка с 

приглашением оставить от-

зыв на официальном сайте 

bus.gov.ru 

Выполнено 

16.01.2020 

II. Комфортность условий предоставления услуг 

Провести мероприятия направ-

ленные на повышение ком-

фортности оказания услуг обра-

зовательной организации 

 

Организовать: 

- работу по оснащению предметно - про-

странственной развивающей среды ДОУ по 

естественно – научной, технической 

направленности: Мини – кванториумы: 

«Наноквантум», «Биоквантум»; Мини – 

мастерские: «Сельское хозяйство», «Сто-

лярная мастерская», «Дом Моды»; Мини – 

макеты завод «ФОРЭС», «Огнеупорный 

завод»  

 

Август 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Оснащена предметно - про-

странственная развивающая 

среда ДОУ по естественно – 

научной, технической 

направленности: Мини – 

кванториумы: «Нанокван-

тум», «Биоквантум»; Мини 

– мастерские: «Сельское 

хозяйство», «Столярная ма-

стерская», «Дом Моды»;  

Мини – макеты завод 

«ФОРЭС».  

Мини макет «Огнеупорный 

завод»  

Выполнено  

05.03. 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В процессе осна-

щения 



 - Благоустройство прилегающей террито-

рии:  

 

 ремонт малых форм 

 

 

 

 

 работы по обрезке кроны деревьев 

 

 работы по спиливанию деревьев ( в 

соответствии с планом озеленения терри-

тории) 

01.05.2020 -      

31.07. 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

 

 

 

Проведен ремонт   малых 

форм участков (сумма 45022 

рубля) 

 

 

Выполнены работы: 

- по обрезке кроны 29 дере-

вьев и спиливанию 25 дере-

вьев  

- вывоз спиленных веток и 

деревьев 04.05.2020г. (за-

ключен договор с АОР НП 

«Знамя», ООО «Сухолож-

ский полигон»)  стоимость 

работ  на сумму 8668 рублей  

 

 

Выполнено 

02.06. 2020 

 

 

 

 

 

Выполнено 

29.05.2020 

 Выполнить работы: 

- по установке навесов над входными 

группами 

 

Сентябрь 2020 

 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по Устройству ко-

зырьков над эвакуационны-

ми выходами на сумму 

113520 рублей выполнены 

ООО «Монтаж Плюс». 

 

Выполнено  

29.05.2020г 

 - по утеплению межпанельных швов зда-

ния 

Сентябрь 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по ремонту межпа-

нельных швов фасада зда-

ния на сумму 382866 рублей 

выполняются ООО «Мон-

таж Плюс». 

Выполнено  

03.06.2020 

 - по ремонту подвального помещения под 

склад 

Апрель 2020 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по ремонту под-

вального помещения под 

склад на сумму 109073,39 

рублей выполнены ООО 

«Монтаж Плюс». 

Выполнено   

30.04.2020г. 

 - по установке модулей пожаротушения 

ОСП-1 

Июнь 2020 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по установке моду-

лей пожаротушения ОСП-1 

на сумму 87130 рублей вы-

полнены СРО ВДПО. 

Выполнено 

02.06.2020г. 

 - по монтажу автономной системы экс-

тренного оповещения при возникновении 

ЧС 

Сентябрь 2020 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по монтажу авто-

номной системы экстренно-

го оповещения при возник-

новении ЧС на сумму 

140317,69 рублей (договор 

СРО ВДПО). 

Выполнено 

30.05.2020г. 

 - по установке жёсткого диска HDD SATA 

– 3 8 Tb 

Май 2020 Семухина С.В., заве-

дующий 

Работы по установке жёст-

кого диска HDD SATA – 3 8 

Выполнено  

28.03. 2020 



Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Tb на сумму 17750 рублей 

(договор  СРО ВДПО). 

 - по установке программного обеспечения 

для медицинского кабинета VipNet 

Июнь 2020 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Работы по установке про-

граммного обеспечения для 

медицинского кабинета 

VipNet на сумму 19710 руб-

лей (договор  ООО «Тетро-

никс - Сервис») 

Выполнено 

03.06.2020г. 

III.  Доступность услуг для инвалидов  
Оборудовать помещения обра-

зовательной организации и 

прилегающей к ней территории 

с учетом доступности для инва-

лидов: 

     

- адаптированными лифтами, 

расширение дверных проемов 

- оборудовать адаптированными лифтами, 

расширить дверные проемы 

 

 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Изменение не возможно в 

связи с архитектурно-

конструкторскими особен-

ностями здания 

 

- сменными креслами-

колясками  

 

- обеспечить сменными креслами-

колясками 

 

 

При возникновении  

необходимости (по-

ступление воспи-

танника на обучение 

с ограниченными 

возможностями здо-

ровья) 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

 

Заключить договора о 

 предоставлении кресла-

коляски с Комплексным 

центром социального об-

служивания населения Су-

холожского района 

 

- специальными оборудован-

ными санитарно-

гигиеническими помещениями 

в организации 

- спроектировать санитарно-гигиеническое 

помещение для МГН 

 

 Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

Изменение невозможно в 

 связи с архитектурно-

конструкторскими особен-

ностями здания 

 

Обеспечить условиями доступ-

ности в образовательной орга-

низации, позволяющих инвали-

дам получать услуги наравне с 

другими: 

     

- возможность предоставления 

инвалидам по слуху  (слуху и 

зрению) услуг сурдопереводчи-

ка (тифлосурдопереводчика) 

- предоставить инвалидам по слуху  (зре-

нию) услуг сурдопереводчика (тифлосур-

допереводчика)  

 

При  возникновении 

необходимости 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Савина Л.А., заведу-

ющий хозяйством 

 

Заключить договора  с Ка-

мышловским местным отде-

ление Всероссийкого обще-

ства глухих по предоставле-

нию услуг сурдопереводчи-

ка, тифлосурдопереводчика   

 

- назначение сотрудника ДОУ 

по оказанию помощи по сопро-

вождению инвалидов в поме-

щениях организации и на при-

легающей территории 

- издать приказ о назначении ответственно-

го за  оказание  помощи МГН на объекте 

 

27.01.2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий  

 

Приказ от 27.01.2020г. № 59 

«О назначении ответствен-

ного лица в МАДОУ № 43 

за сопровождение инвали-

дов, имеющих стойкие рас-

Выполнено 

27.01.2020 



 стройства функции зрения и 

самостоятельного передви-

жения, и оказание им помо-

щи» 

 - ввести дополнительные должностные 

обязанности по сопровождению инвалидов, 

имеющих стойкие расстройства функции 

зрения и самостоятельного передвижения, 

и оказание им помощи в должностную ин-

струкцию специалиста по охране труда 

Январь 2020 

 

Дополнительные должност-

ные обязанности по сопро-

вождению инвалидов, име-

ющих стойкие расстройства 

функции зрения и самостоя-

тельного передвижения, и 

оказание им помощи введе-

ны в должностную инструк-

цию специалиста по охране 

труда 

Выполнено 

31.01.2020 

 

 

 - организовать информирование родителей 

(законных представителей) о возможности 

получения консультативной, психолого- 

педагогической помощи детям с ОВЗ, в 

том числе инвалидам, родителям (закон-

ным представителям), путем размещения 

на информационных стендах информации 

о специалистах Управления социальной 

защиты, Службы психолого-

педагогического мониторинга и сопровож-

дения, их графике работы и времени прие-

ма 

09.01.2020-

28.02.2020 

 

Информация для родителей 

(законных представителей) 

о возможности получения 

консультативной, психолого 

- педагогической помощи 

детям с ОВЗ, в том числе 

инвалидам, родителям (за-

конным представителям), с 

указанием информации о 

специалистах Управления 

социальной защиты, Служ-

бы психолого-

педагогического монито-

ринга и сопровождения, их 

графике работы и времени 

приема размещена на ин-

формационном стенде в 

холле 1 этажа МАДОУ 

Выполнено 

17.02.2020 

IV. Доброжелательность, вежливость  
Повысить уровень удовлетво-

ренности условиями оказания 

услуг, обеспечивающих пер-

вичный контакт с потребителя-

ми услуг 

 

Поддерживать на высоком уровне добро-

желательность и вежливость работников, 

обеспечивающих первичный контакт с по-

требителями услуг 

Постоянно Семухина С.В., заве-

дующий 

 

Доброжелательность и веж-

ливость работников, обеспе-

чивающих первичный кон-

такт с потребителями услуг 

поддерживается на высоком 

уровне. 

Выполнено 

18.03.2020 

Информировать о деятельности детского 

сада через стенды, СМИ, сайт детского 

сада 

Постоянно 

 

Информирование о деятель-

ности детского сада через 

стенда, СМИ, сайт детского 

сада происходит постоянно. 

Выполнено 

10.01.2020, 

10.02.2020, 

10.03.2020, 

10.04.2020, 

13.05.2020, 



10.06.2020. 

Повысить уровень удовлетво-

рённости условиями оказания 

услуг, обеспечивающих непо-

средственное оказание услуги 

при обращении в образова-

тельную организацию 

1) Соблюдать «Кодекс профессиональной 

этики работников ДОУ» 

Постоянно Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Сотрудниками обеспечива-

ется соблюдение «Кодекса 

профессиональной этики 

работников ДОУ» 

Выполнено  

10.06.2020г 

 2) Соблюдать «Правил внутреннего распо-

рядка воспитанников», «Правил внутрен-

него трудового распорядка» 

Постоянно Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Правила внутреннего распо-

рядка воспитанников и Пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка соблюдаются и 

выполняются. 

Выполнено 

10.06.2020 

 3) Провести анкетирование родителей на 

тему «Доброжелательность, вежливость и 

компетентность работников ДОУ» 

1 раз в квартал 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Проведено анкетирование 

родителей на тему «Добро-

желательность, вежливость 

и компетентность работни-

ков ДОУ» 

Выполнено 

17.03.2020 

 4) Провести семинар - практикум «Совер-

шенствование общения педагогов и роди-

телей» 

Февраль 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Семинар - практикум «Со-

вершенствование общения 

педагогов и родителей» 

проведен на педагогическом 

часе  

Выполнено 

19.02.2020 

 5) Провести педагогические советы:  

«Ценности и правила вежливого и добро-

желательного общения», «О педагогиче-

ском имидже» 

Март 2020 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Проведены Педагогические 

советы:  

«Ценности и правила веж-

ливого и доброжелательного 

общения», «О педагогиче-

ском имидже»  

Выполнено  

15.01.2020; 

18.03.2020г. 

 7) Изучить уровень удовлетворенности 

условиями оказания услуг в детском саду с 

целью отслеживания динамики повышения 

качества предоставления услуг путем про-

ведения опроса получателей услуг; 

Не реже 1 раза в 6 

месяцев 

 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Проведено анкетирование 

по изучению уровеня удо-

влетворенности условиями 

оказания услуг в детском 

саду с целью отслеживания 

динамики повышения каче-

ства предоставления услуг 

путем проведения опроса 

получателей услуг 

Выполнено 

02.06.2020 

 8) Провести дни открытых дверей, общие 

родительские собрания; 

Ежегодно 2020-2022 Семухина С.В., заве-

дующий 

Волкова В.Н, врио 

заместителя заведу-

ющего по ВМР 

Проведено «День открытых 

дверей» 

Общее родитель-

ское собрание перенесено на 

сентябрь 2020 

Выполнено  

17.03.2020 

V. Удовлетворительность условиями оказания услуг  
Повысить уровень удовлетво-

ренности условиями оказания 

1) Провести: «День открытых дверей», от-

крытые занятий, общие родительские со-

 2020 -2022 

ежегодно 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Организован и проведен 

«День открытых дверей»    

Выполнено 

17.03.2020 



услуг, в частности создание 

условий готовности получате-

лей услуг рекомендовать обра-

зовательную  организацию 

родственникам и знакомым 

брания. 

 

Волкова В.Н, врио за-

местителя заведующего 

по ВМР 

 

Общее родительское со-

брание  

 

Перенесено на 

сентябрь 2020.Не 

выполнено, в свя-

зи с введение 

ограничительных 

мероприятий в 

соответствии с 

Указом Губерна-

тора Свердлов-

ской области от 

18.03.2020г № 

100-УГ «О введе-

нии на террито-

рии Свердлов-

ской области ре-

жима повышен-

ной готовности и 

принятии допол-

нительных мер по 

защите населения 

от новой короно-

вирусной инфек-

ции (2019-nCoV) 

с учетом измене-

ний 
2) Привлечь родителей к участию в кон-

курсах, выставках, мероприятиях, проек-

тах, акциях. 

2020 -2022 

ежегодно 

Родители привлекаются к 

участию в конкурсах, вы-

ставках, мероприятиях, 

проектах, акциях постоян-

но. 

Выполнено 

10.01.2020 по 

20.05.2020г 

Продолжить работу по повы-

шению уровня удовлетворен-

ности организационными 

условиями оказания услуг 

1) Провести работу с родителями по вы-

явлению недостатков в работе ДОУ (инди-

видуальные беседы, опросы, анкетирова-

ние). 

 

2 раза в год 

(февраль, сентябрь) 

 

Семухина С. В 

заведующий 

Волкова В.Н, врио за-

местителя заведующего 

по ВМР 

 

Ежемесячно родители 

оставляют отзывы  о рабо-

те ДОУ на официальном 

сайте МАДОУ № 43 и на 

официальном сайте для 

размещения информации 

о государственных (муни-

ципальных) учреждениях 

bus.gov.ru.   

Выполнено  

10.01.2020, 

10.02.2020, 

10.03.2020, 

10.04.2020, 

13.05.2020, 

10.06.2020. 

 2) Разместить  информацию по итогам ан-

кетирования родителей в информационных 

уголках для родителей и на сайте ДОУ. 

Постоянно 

 

  



 3) Улучшить организацию питания воспи-

танников: 

 

- соблюдать нормы питания 

 

 

 

Постоянно 

Семухина С.В., заве-

дующий 

Медицинский работник 

 

 

  

 

 

Выполнено 

25.01.2020 

 
 - усилить контроль за организацией и каче-

ством питания 

 

Постоянно 

 
 Выполнено 

25.01.2020 

 
 - разработать   20-ти дневное меню, согла-

совать с Управлением Роспотребнадзора 

по Свердловской области в городе Каменск 

– Уральский, Каменском районе, Сухолож-

ском и Богдановичском районах  

Май 2020 

 

20-ти дневное меню со-

гласовано с Управлением 

Роспотребнадзора по 

Свердловской области в 

городе Каменск – Ураль-

ский, Каменском районе, 

Сухоложском и Богдано-

вичском районах. Будет 

введено в действие после 

оплаты. 

Выполнено  

12.05.2020 

 - организовать питание детей с аллерго-

дерматитами в соответствии с рекоменда-

циями врача-аллерголога 

Постоянно 

 

Всем детям с аллергодер-

матитами, нуждающимся 

в индивидуальном пита-

нии, организовано инди-

видуальное питание в со-

ответствии с рекоменда-

циями врача-аллерголога, 

по заявлению родителя 

(законного представителя) 

Выполнено   

(в соответствии с 

приказом по ОД 

МАДОУ № 43) 

03.02.2020, 

04.03.2020 

 - ввести в штатное расписание должность 

медицинской сестры диетической 

13.01.2020 

 

Семухина С.В.  

заведующий 

В штатное расписание 

введена должность меди-

цинской сестры диетиче-

ской 

Выполнено 

13.01.2020 

 - провести консультации для родителей: 

«Витаминизация», «Больше зелени и ово-

щей в летний период» 

2 раза в год 

 

Медицинский работник  

 

На официальном сайте 

ДОУ в разделе «Уголок 

здоровья»- «Наше пита-

ние» размещены консуль-

тации для родителей на 

тему «Витаминизация» и 

«Больше зелени в летний 

период» 

Выполнено 

11.03.2020г и 

23.03.2020г 

 - провести  родительские собрания  с дегу-

стацией блюд «Как правильно организо-

вать питание ребенка дома и в детском са-

ду», «Правильное питание дошкольников» 

2 раз в год 

ежегодно 

Семухина С.В. 

заведующий  

Медицинский работник  

 

Было запланировано об-

щее родительское собра-

ние на май 2020г. 

Не выполнено, в 

связи с введение 

ограничительных 

мероприятий в 

соответствии с 



Указом Губерна-

тора Свердлов-

ской области от 

18.03.2020г № 

100-УГ «О введе-

нии на террито-

рии Свердлов-

ской области ре-

жима повышен-

ной готовности и 

принятии допол-

нительных мер по 

защите населения 

от новой короно-

вирусной инфек-

ции (2019-nCoV)  
 4) Ввести в образовательный процесс обра-

зовательные – развивающие программы:  

Художественной направленности: 

- «Путешествие в мир декорации»; 

- «Пластилиновое чудо»; 

- «В гостях у сказки»; 

- «Шерстяные чудеса»; 

- «Глиняная сказка»; 

- «Ткацкие мотивы»; 

- «Ложкари» 

- «Акварельки»; 

- «Карапуз – веселые пальчики»; 

Социально - педагогической направленно-

сти: 

- Логотренинг с учётом нейропсихологиче-

ского подхода для детей с нарушениями 

речи старшего дошкольного возраста  

«Волшебные палочки»; 

-«Русская изба» для детей старшего до-

школьного возраста; 

- Телестудия «Малыш – ТV»; 

- «С чего начинается Родина» 

Естественно – научной направленности: 

 -  «Детский сад – наукоград»; 

- «Навигатум в мире профессий» 

- «Маленький гений» 

- «Винтик и шпунтик» 

- «Реальная фантастика» (3D ручка) 

- «Я- гений» 

- «Лего – инженер» 

Постоянно 

 

Семухина С.В. 

заведующий 

Волкова В.Н, врио за-

местителя заведующего 

по ВМР  

 

Указанные образователь-

ные развивающие про-

граммы введены в образо-

вательный процесс 

 

Выполнено 

25.01.2020 

 



- «Умная пчелка» (Bee-bot) 

-  «Играем и моделируем в   LigroGame» 

- «Создаем свои мир в LigroGame» 

- Шахматы: там клетки черные и белые 

- Мини – кванториум « Наноквантум» 

- Мини – кванториум «Биоквантум» 

- «Столярная мастерская» 

- «Мир мультфильма» 

 Физкультурно – спортивной направленно-

сти: 

- «Школа мяча»,  

-«Юные атлеты»  

 5) Привлечь сторонние организации, за-

ключить договор с МБОУ ДОД ДЮСШ на 

работу  секции: «Мини — футбол»,  

«Тхэквандо».  

Январь 2020 

 

Семухина С.В. 

заведующий 

 

Заключены договора с 

МБОУ ДОД ДЮСШ на 

работу  секции: «Мини- 

футбол»,  «Тхэквандо».  

Выполнено 

09.01.2020 

 

 8) Охватить дополнительным образовани-

ем 100% воспитанников  от 3 лет (147 че-

ловек). 

Постоянно 

 

Семухина С.В. 

заведующий 

 

Дополнительным образо-

ванием охвачено 100% 

воспитанников от 3 лет. 

Выполнено 

20.01.2020 

 9) Провести общие родительские собрания, 

направленные на ознакомление родителей 

с действующими программами по допол-

нительному образованию 

Май, декабрь 

2020-2022 

 

Семухина С.В. 

заведующий 

 

Было запланировано про-

ведение общего родитель-

ского собрания на май 

2020г. 

Не выполнено, в 

связи с введение 

ограничительных 

мероприятий в 

соответствии с 

Указом Губерна-

тора Свердлов-

ской области от 

18.03.2020г № 

100-УГ «О введе-

нии на террито-

рии Свердлов-

ской области ре-

жима повышен-

ной готовности и 

принятии допол-

нительных мер по 

защите населения 

от новой короно-

вирусной инфек-

ции (2019-nCoV)  

 10) Ввести в штатное расписание узкопро-

фильных специалистов: социальный педа-

гог; дополнительно ввести ставку: учитель 

– логопед. 

13.01.2020 

 

Семухина С.В. 

заведующий 

 

В штатное расписание 

введены ставки узкопро-

фильных специалистов: 

социальный педагог; учи-

тель – логопед. 

Выполнено 

13.01.2020 

 



 


